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Declarația Directorului General privind Sistemul de Management Integrat, 

Sustenabilitatea și Valorile FSC 

Introducere 

ROEL S.R.L. este pe deplin angajată să ofere produse și servicii de cea mai bună 

calitate, să respecte cerințele legale și de reglementare aplicabile și să adopte principii de 

sustenabilitate care contribuie la dezvoltarea durabilă a comunităților și la protecția 

mediului. 

Această declarație reunește politicile noastre referitoare la Sistemul de Management 

Integrat (SMI), protecția mediului și sustenabilitatea, precum și politica privind valorile 

FSC, subliniind angajamentul nostru ferm față de excelență, responsabilitate socială și 

conformitate cu cerințele europene și internaționale actuale. 

Politica privind Sistemul de Management Integrat (SMI) 

ROEL S.R.L. a implementat și menține un Sistem de Management Integrat conform 

cerințelor standardelor ISO 9001:2015, ISO 14001:2015 și ISO 45001:2018. 

Sistemul nostru integrează calitatea, mediul și sănătatea și securitatea ocupațională, 

având ca obiective principale: 

Calitate: 

• Creșterea încrederii și satisfacției clienților prin livrarea de produse și servicii care 

respectă cele mai înealte standarde de calitate. 

• Implementarea unui proces de evaluare continuă a nevoilor clienților și adaptarea 

serviciilor pentru a răspunde acestora eficient si optimizarea proceselor. 

• Dezvoltarea competențelor profesionale ale angajaților prin programe periodice de 

formare. 

• Asigurarea conformității produselor cu Directiva UE 2011/83/UE privind protecția 

consumatorilor. 

Mediu: 

• Implementarea unor măsuri pentru reducerea impactului asupra mediului, inclusiv 

prin utilizarea sustenabilă a resurselor naturale (apă, energie, materiale). 

• Prevenirea poluării și gestionarea corespunzătoare a deșeurilor, prin adoptarea unui 

sistem de reciclare și reutilizare eficient. 

• Respectarea legislației de mediu și a reglementărilor europene, cum ar fi Directiva 

privind emisiile industriale (IED). 

• Implementarea unui plan de reducere a amprentei de carbon, conform 

Regulamentului (UE) 2020/852 privind Taxonomia UE. 

• Optimizarea consumului de resurse naturale (apă, energie, materiale) conform 

Directivei 2008/98/CE privind gestionarea deșeurilor. 
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• Monitorizarea și reducerea emisiilor de gaze cu efect de seră, urmărind obiectivele 

Pactului Verde European. 

Sănătate și Securitate Ocupațională: 

• Asigurarea unor condiții de muncă sigure și sănătoase, pentru prevenirea 

accidentărilor și a îmbolnăvirilor profesionale. 

• Organizarea de sesiuni de formare privind siguranța la locul de muncă și simulări 

practice pentru situații de urgență. 

• Consultarea și implicarea activă a angajaților în implementarea măsurilor de 

prevenire a riscurilor. 

• Implementarea unui sistem de raportare a incidentelor de muncă. 

• Organizarea periodică de sesiuni de formare privind siguranța la locul de muncă, 

conform Directivei 89/391/CEE privind sănătatea și securitatea la locul de muncă. 

• Asigurarea consultării periodice a angajaților privind riscurile profesionale. 

Politica de Sustenabilitate 

Compania noastră recunoaște importanța dezvoltării durabile și este angajată să 

contribuie la reducerea impactului asupra mediului și la promovarea unui model de afaceri 

responsabil, aliniindu-se si cerințelor Directivei UE privind raportarea sustenabilității 

corporative (CSRD - 2022/2464). 

Eficiența utilizării resurselor: 

• Optimizăm utilizarea resurselor naturale prin implementarea unor tehnologii 

eficiente și adoptarea soluțiilor energetice regenerabile, conform politicii de mediu 

și sustenabilitate. 

• Creșterea ponderii energiei regenerabile utilizate, conform Directivei UE 2018/2001 

privind promovarea energiei din surse regenerabile. 

Gestionarea deșeurilor: 

• Promovăm reciclarea și reutilizarea materialelor, colaborând cu parteneri care 

respectă aceleași principii de mediu. 

• Colaborarea cu parteneri certificați pentru eliminarea responsabilă a deșeurilor. 

Reducerea emisiilor: 

• Monitorizăm și raportăm emisiile de gaze cu efect de seră conform cerințelor din 

ESRS, asigurând conformitatea cu obiectivele de reducere la nivel european. 

• Implementarea unui sistem de monitorizare a emisiilor de CO2, conform ISO 14064-

1. 

• Adoptarea unor soluții de transport sustenabil pentru reducerea impactului asupra 

mediului. 
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Politica de achiziții responsabile: 

• ROEL S.R.L. a inceput implementarea unei politici de achiziții responsabilă, bazată 

pe o selecție riguroasă a furnizorilor, pentru a ne asigura că aceștia respectă 

standardele de mediu, sociale și de guvernanță. Procesul de selecție va include criterii 

stricte privind sustenabilitatea pe baza criteriilor de ESG, va urmarii trasabilitatea 

materiilor prime si a materialelor pentru a evita utilizarea resurselor din surse 

nesustenabile, dar și respectarea drepturilor omului. 

Politica privind valorile FSC 

Respectăm standardul FSC-STD-40-004 și ne angajăm să: 

• Evităm orice formă de exploatare ilegală a lemnului și de violare a drepturilor omului 

în operațiunile forestiere. 

• Promovăm utilizarea responsabilă a resurselor forestiere, asigurând trasabilitatea 

lanțului de custodie. 

• Informăm și educăm partenerii și angajații asupra principiilor FSC, integrând aceste 

valori în toate procesele operaționale. 

• Asigurarea trasabilității lanțului de custodie FSC. 

Angajamentul Conducerii 

 Conducerea ROEL S.R.L. este angajată să sprijine implementarea și menținerea 

politicilor de calitate, mediu, sustenabilitate și siguranță ocupațională. Vom asigura 

resursele necesare pentru: 

• Implementarea măsurilor compatibile cu standardele ISO și ESRS; 

• Monitorizarea periodică a progresului prin audituri interne; 

• Comunicare transparentă cu părțile interesate privind realizările și obiectivele 

viitoare. 

Concluzie 

 Prin prezenta declarație, reafirmăm angajamentul nostru față de calitate, protecția 
mediului, siguranța ocupațională și sustenabilitate, urmărind obiectivele stabilite la nivel 

european și internațional. 

 Invităm toate părțile interesate să contribuie activ la dezvoltarea unui viitor durabil. 

Data: 20.12.2024 

DIRECTOR GENERAL, 

Gabriel Constantinescu 
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